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сотрудникам Муниципального казённого учреждения
культуры Дом культуры <<Горизонт>>

,Щанная пчlIшятка разработана Комиссией по противодействию коррупции МКУК
,ЩоIчл культуры <<Горизонт)) в цеJIях недопущения фактов коррупционЕьD( прtlвонарушений,
а также профилактики провокаций коррупционного характера в МКУК Щом культуры
<Горизонт) при осуществлеЕии сотрудникап{и должностньп< функций.

ЧТО ТАКОЕ КОРРУПЦИЯ
Официаrrьное толкование коррупции согласно Федера.тrьному зчжону от 25.12.2008

Ns 273-ФЗ (О противодойствии коррупции> (далее - Закон о противодействии
корруflции) следующее. Коррупция:

а) злоупотребление с.тryжебныпл положением, дача взятки, rrолrlение взятки,
злоупотребление полномочиями) коммерческиЙ подкуп либо иное незаконное
использование физическим лицом своего должностного положения вопреки закоЕным
интересilп{ общества и государства в цеJuгх полr{ения выгоды в виде денег, ценностей,
иного имущества или услуг' имущественного характера, иньD( имуществеIIньIх
тlравdлясебя или дJIя третьих лиц либо незакоЕное предоставление такоЙ выгоды
укЕванному Jtицу другими физическими лицilпdи;

б) совершение деяний, указапньIх в подrrункте (а)) настоящего пуfiкта, от имени
или в интересах юридичоского лица, (часmь ] сmаmьu 1 Закона о проmuвоdейсmвuu
коррупцuu).

Противодействие коррупции : деятельность федеральных
государственной власти, органов государственной власти субъектов
Федерации, оргtlIIов мостного самоуправления, институтов граждi}нского
организаций и физических лиц в пределtж их полЕомочий:

а) по предуrrреждению коррупции, в том числе по вьuIвлеЕию и последующему
устранению приtIин коррупции (профилактика коррупции);

б) по вьuIвлению, предуIIреждению, пресечению, раскрытию и расспедованию
коррупционньIх прtlвоЕарушений (борьба с коррупцией);

в) по минимизаIц{и и (или) ликвидации последствий коррупционньIх
прЕlвонарушений, (часmь 2 сmаmьu ] Закона о проmuвоdейсmвuu коррупцuu).

ВИДЫ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ
Гращданско-правовые (правонарушения, влекущие за собой обязанность

возмещения приtIиненного ущерба) - запрещение дарения статья 575 Гражданского
Кодекса Российской Федерации (принятие в дар и дарение подарков, за искJIючением
обьтчньтх подарков, JIицzlI\4, замещающим государственные должности Российской
Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации,
муниципальные должности, государствонным служатцим, муниципzIJьным служаrцим,
служащим Банка Россиив связи с их должностным положением или с исполнением
последними служебных обязанностеЙ, при условии, что стоимость любого подарка во
всех слуIчutх превышает три тыся.Iи рублей).

Щисциплинарные правонарушешия(нарушения отдельньIх' ограrrичений и
запротов по службе - статьи 16,17 Федерального закона от 27.07.2004 Jф 79-ФЗ кО
государственноЙ гражданскоЙ службе> (далее -'Закон о государственноЙ гражданской

органов
Российской

общества,



службе); обязанность государственньIх и муниципальньIх служащих представJuIть

сведония о доходzlх, об имуществе и обязательствах имущественного характера - отатья 8 -
Закона о противодействии коррупции и обязанность государственньIх и муниципuIJьньж
служащих уведомлять об обращениях в цоJuгх скJIоIIоIлия к совершонию коррупционIrьD(
прzlвонарушений - статья 9 Закона о противодействии коррупции).

Ддминистративные правоIlарушения (Мелкое хищение - статья 7.27 Кодекса
Российской Федерации об а,щdинистративньD( правонарушеЕиях (да-пее -КоАП) (в слуlае
совершения соответствующего действия путем присвоения или растраты); Нецелевое

расходовzlние бюджетньIх средств -статья 15.14 КоАП; Незаконное вознаграждение от
имони юридического лица -статья 19.28 КоАП; Незаконное привлечение к труловой

деятельности государственного сJryжаrцего (бывшего государствеIIного служащего) статья
19.29 КоАII и др.).

Пресryпления:(злоупотребление должЕостными полномотIиями - статья 285
Уголовного кодекса Российской Федерации (далее - УК РФ); незаконное rIастие в

предпринимательской деятельности - статья 289 УК РФ (является типичныМ
корруrтционным rrреступлением должностньD( лиц. Состав данного преступления имеет
место в том слrIае, если незаконное уIастие в предпринимательской деятельности быпо
непосредственно связано с предоставлением этой организации льгот (натlример,

нчLлоговьIх, эксrrортньтх), преимуществ (например, в )ластии в аукционе) или иного
IIокровительства); полуIение взятки - статья 290 УК РФ; дача взятки - статья 291 УК РФ);
слrужебный подлог - статья 292УК РФ; провокация взятки либо коммерческого подкупа -

статья 304 УК РФ; подуп свидетеJuI, потерпевшего, эксперта или переводчика - часть 1

статьи 309 УК РФ.
В некоmорьtх случсt lх (Kozda эmо свжано с прuсуmсmвuел4 корысmной uлu uной

лuчной заuнmересованносmu): нецелевое расхоdованuе бюdэюеmньш среdсmв -сmаmья
2851^УК РФ; нецелевое pacxodoBaHue zосуdарсmвенных внебюduсеmных фонdов - сmаmья
2852 УК РФ); превьtuленuе dолэtсносmньtх полнол4очuй - сmаmья 28б УК РФ u dр.).

ЧТО ТАКОЕ ВЗЯТКА
Согласно определению, сформулированному в словаре С.И.Ожегова, взятка это -

деньги или материальные цонности, даваемые должностному лицу как подкул, как оппата
караомьж законом действий. В настоящее BpeMlI, сюда следует добавить и выгоды
имущественного харЕжтера в пользу взяткодатеJIя или представJU{емьIх им лиц.

Уголовньй кодекс Российской Федерации (лаrrее - УК РФ) предусматривает два
вида преступлений, связЕlнньD( со взяткой:

- получение взятки (статья 290 УК РФ);
- и дача взятки (статья 291 УК РФ).
Это две стороЕы одной преступной меда-пи: если речь идет о взятке, это значит, что

есть тот, кто поJrrIает взятку(взяткотtолуrатель) и тот, кто ее дает (взяткодатель).
Получение взятки - одно из сtlI\льIх опасньIх должностньж престуIIлений, особенно

если оно совершается группой JIиц иJIи сопровождается вымогательством, которое
закJIючается в получении должностным лицом преимуществ и выгод за зtжонные или
незtжонные действия (бездействие).

Щача взятки - преступлеЕие, направленное на скJIоIIение должностного лица к
совершению законньD( или ЕезаконЕьIх действий (бездействия), либо предостчtвлонию,
поJrучению каких-либо rrреимуществ в tIользу дающего, в том числе за общее
IIокровительство или попустительство по службе. Взятки можно условно разделить на
явные и завуiIлированные.

Взятка явная - взятка, при вручении предмета которой должностному лицу
взяткодателем, оговариваются те деяния, которыо от него требуется выполнить
немедленно или в булущем.

Взятка завуалированная - ситуация, при которой и , взяткодатель и
взяткополrIатель маскируют совместную престуIIную деятельность IIод правомерные
акты поведония. При этом прямые требования (просьбы) взяткодатедем могут Ее
вьцвигаться. Например, за общее покровитедьство по службе.



ВЗЯТКОЙ МОГУТ БЫТЬ:
Предметы - деньги, в том числе в€UIюта, банковские чеки и ценные бумаги,

изделия из драгоценньтх металлов И каллней, автомtlшины, продукты питания,
ВИДеОТОхника, бытовые приборы и другие товары, квартиры, дачи, загородные дома,
гарfDки, земельные )пIастки и другая Еедвижимость.

Как следует из норм ст. 290 УК РФ любой подарок Еезависимо от стоимости
подаренноЙ вещи, (в том Iмсле и стоимостью менее 3000 руб.) будет призЕzlII взяткой,
если в связи с его вр)чениом государственному (муниципапьному) сJryжацему
необходимо выполнить определенное деЙствие с использов:tнием служебного положения,

Услуги и выгоды - лечение, ремоЕтные и строительные работь1, саIIаторные и
туристические путевки, поездки за границу, оплата рчввлечениtrl и других расходов
безвозмездЕо или по зtшIиженной стоимосъи.

Завуалированная форма взятки - банковскчш ссуда в долг иJIи под видом
погашения несуществующего долга, банкdвский кредит под зчlниженньй процент, оплата
товаров, купленньD( по заниженной цене, покупка товаров IIо завышенной цене,
закJIючение фиктивньтх трудовьIх договоров с выплатой зарплаты взятоtIнику, его
родственник€l1ч{, друзьям, завышеIlная оплата грtl)кданскому служаттIему за вьшолнение им
иноЙ оплачиваемоЙ работы, кслl^rаЙньЙ) выигрыш в к€}зино, прощение долга,
уменьцение ареЕдной платьт, и т.д.

КТО МОЖЕТ БЫТЬ ПРИВЛЕЧЕН К УГОЛОВНОЙ
отвЕтствЕнности зА поJfуtIЕниЕ взятки?

Взяткополучателемможет быть признано только должностноЬ лицо
представитель власти или чиновник, выполняющий оргtшизационно-распорядитеJьные
или административно-хозяйственные функции.

Представитель власти 
- 

это государственный иJIи муниципальньй чиновник
любого ранга сотрудник областной или городской ад\4инистрации, мэрии,
министерства иJIи ведомства, Jпобого государственного }пфежденшI, IIравоохранительного
оргilIа, воинской части или военкомата, судья, прокурор, следователь, депутат
зчtкоЕодательного органа и т.д.

Лицо, выполняющее организационно-распорядительные или
административно-хозяйственные функции - это начаJIьник финаrrсового и
хозяЙственного подразделениrI государственного и муницип€lльIIого органа, ЖЭКа, РЭУ,
член государствеIIЕоЙ экспертноЙ, призывноЙ или экзtlN,IенационноЙ комиссии, директор
или завуI школы, ректор ВУЗа и декан факультета и т. д.

НАКАЗАНИЕ ЗА ВЗЯТКУ В СООТВЕТСТВИИ
С УГОЛОВНЫМ ЗАКОНОМ

Получение взятки рассматривается УК РФ, к{ж более общественно опасное
деяние, нежели дача взятки. Часть 1 статьи 290 УК РФ определяет основной состав
полrIения взятки.

Получение взятки (статья 290 УК РФ)

Обстоятельства преступления наказание

Если преступление соверIцено
группой лиц по предварительному сговору
с вымогательством или в крупном рa}змере
(свыше 150 тыс. руб.)

- лишение свободы на срок от семи до
двенадцати лет со штрафом в ра:}мере до
одного млн. руб.

Если преступление совершено
лицом, занимающим государственную
должность Российской Федерации,
субъекта Российской Федерации, главой
органа местного самоупрzlвления
федершlьным министром, членом Совета

- лишение свободы на срок от
пжп dо десяти лет.



Федерации или депугатом
Государственной Думы, рядом других
высших должностньIх лицl главой

республики, ryбернатором депутатом
зЕжонодательного собрания, мэром города,
главой муЕициrrаJьного образования,
судьей и т.д.

Если взятка полуIеЕа за незакоЕIIые
деяния должностного JIица

- лишение свободы на срок от трех до
семи лет.

Если взятка полуIена за действия,
которые входят в служебные полномочия
должностного лица.

- JIишение свободы на срок до шпи лет
-штраф в размере от 100 тыс. до 500 тыс. руб.
или штраф в размере дохода осужденного от
одЕого года до трех лет.

Прамечанае. CoalacHo uзIу.ененuям, BшeceпHbLlvl в прuJу.ечанае к сmаmье 290 УК
РФ ФеdершrьньLм законол| оm 8 dекабря 2003 z. М 162-Ф3 с<О внесенuu uзtпененай а
dополненай в Уzоловньtй KodeKc Россайской Феdерациш>, крупньIл, разJпероJл4 взяmкu
пра3наюmся сумлtа deHez, сmолаrrосmь ценньlх бумаz, llHo?o ш|rуtцесmва uла выzоd
uлryIцесmв eшHozo жшр акmера, по е выtааюшае сmо пяmьd есяm tпьtсяч рч бле й-

Щача взятки (статья 291 IrK РФ)
внаlпанае! Дамсе есла все Bataa dейсmвuя законны, а Вы dобросовесmно

асполняеmе своа dолаtсносmньле обязанносmш,вас моzvm провоцароваmь на полчченае
взяmка с целью колппоолпеmацuа а uлельtпованuя!

В этой связи настоятеJьно рекомендуется руководствоваться следующими
принципами.

1. В процессе выполнения служебньтх обязанностей сотрудник обязан принимать
МОРЫ пО безУсловному и полному соблюдению административньж роглЕlI\{ентов, а также:

- Не должен брать на себя никаких обязательств перед лицами,:"имеющими
отношение к BoпpoculNl, рассматриваемым службой занятости, давать им обещания
относительно их решения.

- Не ДолжеЕ rrосещать, не имея на то полномочий от непосредствеIIного
руководиТеля, неофИциttльньЖ встреЧ с кем,либО, имеющиМ отношение к его сrryжебньпrл
обяза"тrностям.

- ,Щолжен воздержиВаться от посещониrI организаций rпобого рода, где это может
привести к каким-то обязательствztп{, связям ипи вызвать ожидЕlния, которые могут
сJIужить препятствием при осуществлении им установлеЕньD( зЕжоном полномочий.

2. При проведении проворок сотрудник:
- Не вправе встуIIать в такие отношениJI с руководством и сотрудникztп{и

ПРОВеРяемоЙ организации, которые могут его скомпрометировать или повлиять на его
способность действовать Еезависимо.

ВСе переговоры с руководителем шроверяемой оргilшзации или его
ПРОДсТzlВиТелем обязан вести в присутствии не менее еще одного члена комиссии.

- ПО ЗаВершению проверки и до принятия уполномоченным органом решения в
ОТНОШении проверяемоЙ организации все переговоры с лицztми, так или иначе имеющим
отношение к ней вести в порядке, определенном Еормативными актами РФ.

3 СОтрУдник н9 должен принимать какие-либо докр{енты или материztлы,
КаСаЮщиОся слУжебноЙ деятельности от.тпобьпr лиц за пределами с.тryжебного помещения.
Все документы должны представJuIться зЕ}явителем и проходить официаrrьную
регистрацию.

ВАШИ ДЕЙСТВИЯ В СЛУЧАЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ВЗЯТКИ
Рекомендуется: i

ВеСТИ Себя краЙне осторожно, вежJIиво, без зЕtискивания, не допускчuI
опрометtмвьтх высказываний, которые могли бы трактоваться взяткодателем либо как
готовность, либо как категорический отказ приЕять взятку;



внимательно выслушать и точно запомнить продложенные Вап,I условия фазмеры
сумм, наименование товаров и характер услуг, сроки и способы передачи взятки, форма
коммерческого подкупа, последовательЕость решения вопросов);

постараться перенести вопрос о времени и месте передачи взятки до слодующей
беееды и предложить хорошо зЕtжомоо Bаl,r место дJIя следующей встречи;

не берите инициативу в рtLзговоре на себя, больше <работайте Еа прием>,
позвоrrяйте потенциаJьному взяткодатеJIю (<вьговориться), сообщить Вам как можно
больше информации;

при наличии у Вас диктофона постараться заrrисать (скрытно) предложение о
взятке.

ЧТО НЕОБХОДИМО ПРЕДПРИНЯТЪ СРАЗУ ПОСЛЕ СВЕРШИВШЕГОСЯ
ФАКТА ПРЕДЛОЖЕНИЯ ВЗЯТКИ

1. Статья 9 Закона о противодействии коррупции предписывает
государственпым и муниципальным служащим уведомлять об обращениях в целях
склонения к совершению коррупционных правонарушений.

Сотрулник обязан уведомJIять представитеJuI нtшиматеJIя фаботодателя), органы
гrрокуратуры иJIи другие государственные органы обо всех случtшх обращения к нему
каких-либо лиц в цеJIях скJIонения его к совершению коррупциоЕных правонарушениЙ.

Уведомление о фактах обращения в цеJuж скJIонения к совершению
коррупционньD( прttвонарушоний, за искJIючением сл}пIаев, когда по д€lнным факташr
проведенаилипроводитсяпроверка,явJuIетсяобязанностьюсотрудника. I

ЭТО ВАЖНО ЗНАТЬ!

Устные сообщения и письменные зilIвления о престуIIлениях принимzlются в
правоохранительньIх органаrх независимо от места и времени совершения преступлениrI
круглосугочно.

В дежурной части оргrша вII}лrренних дел, приемной орг€lнов прокуратуры,
Федеральной сrryжбы безопасности Вас обязаны выслушать и принять сообщение в
устноЙ или письменноЙ форме, при этом Вшл следует поиIIтересоваться фшлилией,
должностью и рабочим телефоном сотрудникq пришIвшего сообщение.

Вы имеете прЕtво поJIyIить копию своего зzuIвленIбI с отметкой о регистрации его в
правоохранительном органе или тtlлон-редомление, в котором указываются сведениlI о
СОТРУДнике, принявшем сообщение, и его подпись, регистрационныЙ номер,
наименование, адрес и телефон правоохрiш{ительного органа, дата приема сообщения.

В правоохрtlнительЕом органе полученное от Вас сообщение (заявление) должно
бьrгь незаirледлительно зарегистрироваЕо и доложено вышестоящему руководителю дJuI
осуществления процессуЕtльньIх действий согласно требованиям Уголовно_
процессуz}льного кодекса Российской Федерации.

Вы имеете право вьrIсIIить в прtlвоохранительном органе, которому порrIено
заниматься исполнением Вашего зiulвпения, о харчжтере принимаемых мер и требовать
приема Вас руководителем соответствующего подразделения дJUI поJryчения более полной
информации по воIIросам, затрагивающим Ваши права и законные интересы.

В слуrае oTкzula принять от Вас сообщение (заявление) о даче взятки Вы имеете
право обжаловать эти незаконные деЙствия в вышестоящих инстанциях файонньпr,
областньж, республиканских, федера_тrьньпс), а тaжже подать жа_тrобу на неправомерные
деЙствия сотрудников правоохранительньIх органов в Генера-тrьную прокуратуру
Российской Федерации, осуществJuIющую прокурорский надзор за деятельностью
правоохрtlнительньD( органов и силовьIх структур.


